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l. PRESENTATION DE «ARISE FROM ASHES»

Arise From Ashes (AFA) est une association a but non lucratif, opérant au Libéria. AFA a des bureaux:
- en Suisse (Maison Internationale des Associations, Rue des Savoises 15, 2015 Genéve);

- au Libéria (Commune de Zubah, Monrovia, Comté de Montserrado).

AFA est exonérée d’'impdts aupres des autorités suisses. Les dons, subventions, abandons de
revenus... ouvrent droit a une exonération d’'impét.

Le 21 juillet 2021, le Conseil économique et social des Nations Unies (ECOSOC) a adopté la
recommandation du Comité des organisations non gouvernementales d’accorder un statut consultatif
spécial a AFA.

ECOSOC est l'organe central de I'ONU sur toutes les questions internationales d'ordre économique et
social.

ECOSOC est au coeur du systeme des Nations Unies pour faire progresser les trois dimensions du
développement durable : économique, sociale et environnementale. C’est la plateforme centrale pour
favoriser le débat et la pensée innovatrice, forger un consensus sur les voies a suivre et coordonner
les efforts pour atteindre les objectifs convenus a I'échelle internationale. 1l est également responsable

du suivi des grandes conférences et sommets de 'ONU.

1. VISION ET MISSION

Notre objectif est de contribuer a la transformation des vies des sans-abri, des pauvres et des
marginalisés du Libéria en de jeunes femmes et hommes autosuffisants, par I'élaboration de
programmes communautaires durables.

Nous proposons une approche holistique dans la lutte contre la pauvreté. Nous visons a construire un
logement et un centre de formation professionnelle ou les jeunes sans-abri, marginalisés pourront
acquérir une variété de compétences pendant toute la durée de leur programme de formation.
L’hébergement est destiné a sortir certains jeunes des rues et a les accueillir pour la durée de leur
formation, tout en leur fournissant tous les outils nécessaires pour devenir autonomes. Ce faisant, le
centre réunira tous les projets sur le méme campus au lieu de les avoir dans plusieurs communautés.
Le centre contribuera aux activités économiques du comté et servira de base a la lutte contre la
pauvreté par la création d’emplois. Un conseil psychosocial sera mis en place pour guérir les
blessures psychologiques des jeunes victimes de la guerre.

Nous avons mis un accent particulier sur les filles et les femmes parce que dans la société Libérienne,
lorsqu’on éduque ou fournit des compétences aux filles, elles aident toute sa famille et les amis et
deviennent des piliers de la société.
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2. NOTRE HISTOIRE

Le Libéria est un pays démographiquement jeune; plus de la moitié de la population a entre 15 et 24
ans. De plus, la population croit rapidement avec un taux de fécondité de 4,3 enfants par femme en
2018. La majorité des jeunes sont laissés a eux-mémes, ils passent leur vie dans les rues; beaucoup
tombent dans la drogue, la prostitution, les crimes, la délinquance et sont victimes de mauvais
traitements.

Cette population a connu une croissance rapide au point que la société a créé un nouveau terme pour
les classer et qu’on les appelle maintenant « zogos » (méales) et « zogeses » (femelles). lls sont
considérés comme une menace pour la paix, la stabilité et la sécurité. Elle influence de nombreux
autres jeunes qui vivent dans la pauvreté, y compris ceux qui ont un endroit pour dormir. AFA les
considére plutdt comme des potentiels inexploités. Il est important de noter que pendant la guerre, le
systéme d’éducation s’est effondré et que les enfants, encore aujourd’hui, subissent un retard

irréparable

Beaucoup de jeunes au Libéria n'ont pas pu terminer leurs études primaires et se retrouvent
aujourd’hui dans la rue. Plusieurs recherches, rapports et entretiens suggérent que la meilleure
solution pour eux est par la formation professionnelle et le développement des compétences.

Ces jeunes se retrouvent sans perspectives, sans espoir pour I'avenir. En effet, le taux de chémage
chez les jeunes est d’environ 85%. Le chdmage est un probléme qui touche I'ensemble de la
population, plus particuliérement les jeunes. lls n'ont d’autre choix que de se tourner vers le secteur
informel qui, la plupart du temps, n’est pas suffisant pour répondre a leurs besoins et les immobilise

dans une situation instable et précaire.

Ces jeunes ont maintes fois exprimé le désir de recevoir une formation en développement des
compétences afin de pouvoir subvenir a leurs besoins et retrouver leur indépendance. Ces jeunes,

I'avenir du Libéria, sont nos cibles.
Notre mission est de lutter contre la pauvreté en permettant aux jeunes de renaitre de leurs cendres -

Arise From Ashes - et de reprendre le contrdle de leur vie pour un avenir plus digne grace a la

formation professionnelle et au développement des compétences.
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3. POINTS FORTSSUR LES FINANCES - BAILLEURS ET DEFIS

Cette année, AFA a connu une augmentation de ses activités a différents égards grace aux dons
généreux que nous avons regus de nos donateurs. AFA a également contribué & environ un tiers des
revenus, notamment en ce qui concerne le centre de couture et de mode ainsi que tous les
événements qui ont eu lieu cette année.

Nous appliquons une gestion financiére fiable et sérieuse. Nous avons atteint I'équilibre budgétaire
tout en augmentant notre champ d’action et notre impact. Nos remerciements vont a la Ville de
Geneéve et a la Ville de Carouge pour leur précieuse aide financiére grace a laquelle nous avons pu
lancer « Resilance Farm ».

Nos comptabilités, ainsi que les rapports de révision ont été vérifiées par M. Philippe Sandoz, agent

financier, Administration et facturation, Fabrique d’avenir.
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Nous remercions également Janet Gomez (Geneve, Suisse) et Felicia Schiffer (Bale, Suisse) pour
leurs généreux dons de trois machines a coudre électriques.

www.arise-from-ashes.org e contact@arise-from-ashes.org



La contribution que nous avons recue de la communauté de Barrobo est plus que précieuse : grace a
leur grand sens de la solidarité, nous avons pu avoir une bonne quantité de bénévoles pour permettre
le démarrage du projet agro-écologique (10 bénévoles ont aidé a la préparation des terres) et méme

pour aider les agriculteurs (2 bénévoles assistent les agriculteurs).
Vous trouverez plus de détails sur notre situation financiére dans le rapport financier joint.

Il. PROJECTS IN 2021

1. LAUNCHING OF RESILIENCE FARM

a. OBJECTIFS

La création du centre de formation se déroulera en trois grandes étapes, la premiére étant la création
d’une ferme agro-écologique, « Resilience Farm ». « Resilience Farm » est située a Barrobo, dans le
comté du Maryland, dans le sud-est du Libéria.

« Resilience Farm » sert de base a la création du centre de formation. En effet, il est trés nécessaire
d’avoir une exploitation agricole opérationnelle et une bonne maitrise des processus de production et
de vente avant d’intégrer les jeunes a la formation. C’est donc I'objectif de cette premiére étape du
projet.

« Resilience Farm » a identifié et commencé avec des produits qui font partie des aliments de base de
la population locale, & savoir les plantains, les choux, les aubergines et les poivrons. Les revenus
générés par la premiére phase seront utilisés pour intégrer de nouvelles cultures, toujours en phase
avec le comportement de consommation de la population locale.

La durée de ce projet est estimée a environs 11 moais, de la préparation des terres a la premiére
récolte. La mise en ceuvre du projet « Resilience Farm » a commencé avec un certain retard en raison
des restrictions liées a la COVID-19. Ces restrictions ont été levées par le gouvernement en juin 2021.
Cette premiére phase devait commencer et se terminer en 2021.

La phase 1 prendra fin en mai 2022 et la phase 2 commencera en juin 2022.

"Resilience Farm" répond parfaitement aux attentes de la communauté. Il représente une contribution

trés positive a I'emploi des jeunes et a la sécurité alimentaire.

b. RESSOURCES HUMAINES
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Les principaux intervenants au cours de cette premiére phase sont les entrepreneurs (cinq), les
bénévoles de la communauté (10), le coordonnateur, le superviseur et les deux agriculteurs.

Les entrepreneurs ont coupé les arbres, débroussaillé, défriché et désherbé le terrain de juin a juillet.
Le terrain était dans un état de forét. Compte tenu de 'augmentation imprévue de la surface des
terres sur lesquelles les cultures devaient étre cultivées, la communauté a réagi rapidement en
affectant 10 bénévoles pour aider les cing entrepreneurs (rémunéreés).

L’agronome n’a pas pu rejoindre "Resilience Farm" pour des raisons familiales. 1l a été remplacé par
deux jeunes hommes sans emploi de la communauté (23 ans et 32 ans) pour aider les agriculteurs en
particulier avec le désherbage. Bien que cela réponde positivement au développement des
compétences et au taux d’emploi, cela ajoute davantage de responsabilités a la charge de travail du
superviseur. En plus de son travail de superviseur, il forme les deux jeunes.

Le garde de sécurité se joindra au projet dans quelques mois, juste avant la récolte.
Les femmes de VSLA qui vendront les produits commenceront pendant la période de récolte.

La communauté joue un role actif dans « Resilience Farm ». Elle fournit de I'aide lorsque cela est
nécessaire. lls ont commencé a fournir des cendres qui servent de pesticides et d’insecticides pour
lutter contre les ravageurs et les maladies.

La mission d’AFA Suisse au Libéria a été reportée jusqu’a nouvel ordre en raison du COVID-19. Pour
cette raison, nous ne pouvions pas aller avec les semences offertes par Kokopelli. Donc, nous avons
acheté des semences sur place.

c. ACTIVITES

«  PREPARATION DE LA TERRE

Les activités a la ferme ont commencé avec un retard, principalement en raison des restrictions liées
au COVID-19 et du manque de financement. « Resilience Farm » a donc commencé six mois plus
tard que prévu. Ce retard a des répercussions sur le reste des activités.

L’agriculture sur brllis (culture itinérante) est interdite en vertu de la charte agro-écologique d’AFA que
chaque partie prenante doit signer avant d’entrer dans la « Ferme Résilience ». On s’attendait a ce
qgu’ils utilisent un hectare, ce qui représente 2,5 acres de terre. Mais I'équipe locale a décidé d’utiliser
plus de terres, c’est-a-dire deux hectares (cinq acres), parce qu’ils ont besoin de plus d’espace pour
permettre aux cultures de pousser et de se développer mieux puisqu’ils ne peuvent pas pratiquer le
bralis. Cette technique nécessite plus de temps pour que la zone se décompose.

L'ordre de culture a également respecté le changement climatique. La saison séche s’est terminée en
juin, bien plus tard que la période normale — par conséquent, la saison des pluies a également
commencé plus tard. L’équipe locale a donc commencé a planter des plantains, puis du chou, de
'aubergine et du piment.

Au cours des mois de juin et de juillet 2021, les entrepreneurs (3 groupes de 5 hommes chacun — 15
au total) ont procédé au débroussaillage, a la coupe et au défrichage de «Resilience Farm».

Le superviseur a analysé le sol pour voir quelles cultures peuvent étre plantées dans quelles zones.
La terre a été congue selon les principes de la permaculture.

L’équipe utilise I'association des cultures pour aider a la lutte antiparasitaire et a la suppression des
mauvaises herbes.

Les agriculteurs ont aidé a la démarcation, au nettoyage, a la préparation du compost, etc.

Recouvrir le sol de palillis et de plantes est une technique qui limite I'évaporation de I'eau du sol et
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controle I'érosion du sol. Ces plantes proviennent de la flore locale. « Resilience Farm » met déja
cette technique en pratique.

* MISE EN PLACE DU COMPOST

Le compost a été mis en place pendant la phase de préparation des terres conformément au
calendrier.

Le bois des arbres abattus ainsi que d’autres plantes de la végétation ont été recueillis et utilisés pour
le compost. Le compost prend quelques mois avant d’étre prét a étre utilisé, alors pour les premiéres
activités de plantation, nous avons d0 en acheter. Le compost de « Resilience Farm » sera prét pour
les cycles de culture suivants. « Resilience Farm » utilise la technique de « rotation des cultures » afin
de ne pas épuiser les nutriments dans le sol. Chaque plante a besoin de différentes quantités de
nutriments pour croitre.

Le désherbage se fait régulierement.
L’arrosage se fait aussi une ou deux fois par jour.

* LEGUMES ET SAISONNALITE

Pour la saison des pluies (mai/juin - octobre/novembre) — il était approprié de cultiver des plantains,
des poivrons, des aubergines et du chou. Les prochaines cultures seront le gombo et le concombre. I
est a noter que le changement climatique affecte cette saisonnalité depuis plusieurs années.

« LUTTE CONTRE LES RAVAGEURS

Pesticide fabriqué a partir de cendres - les cendres de bois sont utilisées en agriculture comme
pesticide, fongicide et engrais (source de potassium). Barrobo n’est pas alimenté en électricité, et
c’est surtout le cas dans toutes les zones rurales. Le bois est la principale source d’énergie utilisée
pour cuisiner.

Grace a la participation de la communauté, nous avons pu obtenir suffisamment de cendres pour
combattre et gérer les ravageurs.

Bien que « Resilience Farm » ait eu recours a des moustiquaires, spécialement adaptées aux cultures
pour protéger les choux, les choux ont été endommagés par de fortes pluies (saison des pluies). Les
autres cultures (piment, aubergines et plantain) résistent bien a la pluie.

* COORDINATION

Le coordonnateur rend visite a «Resilience Farm » une fois par semaine et nous envoie des photos et
des vidéos des étapes importantes du projet.

AFA Suisse organise une réunion virtuelle avec le Coordinateur et le Superviseur une fois par mois.
Le Superviseur envoie des rapports périodiques au Coordinateur qu’il transmet a AFA Suisse.

L’équipe fait un travail incroyable a la ferme et essaie de respecter le calendrier.
Certaines photos illustrant les activités de Resilience Farm sont jointes au présent rapport.

2. CENTRE DE FORMATION POUR LA COUTURE ET LA MODE

Le Centre de couture et de mode qui a débuté en juillet 2020 s’est agrandi avec l'inscription de six
nouvelles éléves en 2021. Les six houvelles éleves adgées de 20 a 26 ans ont également été
sélectionnées en fonction de leurs situations socio-économique.

Il s’agit principalement de filles qui n’ont pas les moyens de payer I'école ordinaire et qui se sont
tournées vers AFA pour obtenir de l'aide par I'intermédiaire de la communauté de New Georgia Estate
afin de leur offrir de I'espoir pour I'avenir. AFA entend développer et étendre ce programme a plus de
filles. 30 autres filles ont manifesté de l'intérét pour cette formation, mais nous n’avons pas la capacité
de les accueillir. AFA prévoit élargir le programme de ce centre.

Ce centre est tenu par le Directeur des opérations d’AFA ainsi que deux professionnels.

Le développement des compétences en couture et mode reste tres bien ancré. Aprés 18 mois de
formation, nos jeunes étudiantes confectionnent leurs propres vétements, ceux de leurs familles et de
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leurs connaissances. Ces nouvelles compétences qu’elles ont acquises, réduisent la quantité d’argent
que leurs familles, amis, voisins, auraient a payer a d’autres couturiers. Ces jeunes femmes ont
commenceé a gagner de I'argent pour leur famille.

Nous avons maintenu les deux couturiers professionnels.

Ce centre comprend les éléves de la premiere année (niveau 1) et celles de la deuxieme année
(niveau 2).

a. VISION DU CENTRE DE FORMATION

Notre vision pour ce centre est d’offrir une formation de couture/mode de qualité a ses éléves pour
leur permettre de réaliser leurs réves et de leur offrir une place dans le monde de la mode. Nous
avons souvent entendu dire que I'adaptation était 'une des derniéres options pour les jeunes qui ont
un rendement médiocre dans les écoles. Nous considérons la couture et la mode comme une
profession a part entiere, une carriere enrichissante qui exige la méticulosité le développement des
expressions artistiques. Nous pensons que la mode ajoute de la valeur a la couture. Le design/la
mode est une industrie trés rentable qui a un impact positif sur de nombreuses économies et nations.
Cette industrie emploie des millions de personnes dans le monde entier.

Développer la créativité fait partie intégrante de leurs cours — a travers divers exercices, elles
développent leur créativité afin de devenir de bons concepteurs avant d’aller dans des écoles de
design pour une spécialisation de niveau supérieur. Les éléves de notre apprennent a transformer la
moindre idée en un produit professionnellement fini.

Elles ont exprimé le désir d’apprendre le «design». Leurs professeurs ont incorporé des cours dessins
des le début de la formation. Elles apprennent a utiliser différents tissus et ont commencé a travailler
sur le développement de leurs idées en manipulant des patrons. Elles savent déja coudre des
vétements d’hommes, de femmes, d’enfants avec différents types de tissus, des vétements africains,
européens, etc.

Elles apprennent a coudre a la main et a la machine.

b. CRITERES DE SELECTION

Dans les milieux pauvres et marginalisés, les femmes ont souvent recours au sexe pour de I'argent,
abandonnent I'école en raison de leur grossesse, n‘ont pas les moyens d’acheter des serviettes
hygiéniques, des produits comme du savon, du déodorant, etc. en raison de la pauvreté. Elles se
retrouvent soit a vivre avec des hommes qui les maltraitent ou alors elles se marient & un age
précoce.

Leur offrir une formation professionnelle est un bon moyen, pour elles, d’acquérir une indépendance

économique et d’aider d’autres membres de leur famille.

c. CURRICULUM - DEUXIEME ANNEE

Développement et manipulation de patrons a un niveau supérieur
Exploiter/exprimer les idées de la mode

Technigues de mode avancées

Production de vétements a un niveau supérieur

Production de sets pour les salles de bains, cuisine, table, et autres accessoires
Promotion de la mode

Entrepreneuriat (mode)

Production de collections de mode : vétements, accessoires, objets de décoration.
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3. EVENEMENTS
* Journée internationale de la femme — 8 mars 2021 — sensibilisation sur
les avantages de l'utilisation de serviettes hygiéniques réutilisables
Au Libéria, de nombreux adolescentes ne vont pas a I'école pendant leur cycle menstruel a
cause de la pauvreté. Elles restent & la maison environ une semaine par mois pendant
chaque cycle menstruel.
En préparation de la Journée internationale de la femme, AFA a demandé au Dr. Kathi
Guttierez, Présidente de Dignity Liberia, d’apprendre aux éléves du centre comment fabriquer
des serviettes hygiéniques réutilisables. Cette formation a eu lieu le 17 février 2021, lors de
sa mission au Libéria ave les 12 éléves du centre de.
Selon le Dr. Guttierez, il a été facile pour les éléves d’apprendre parce qu’elles savent déja
coudre.

AFA a célébré la Journée internationale de la femme avec 38 filles du collége Island
Community School de New Georgia Estate, ou se trouve le centre de couture. AFA a présenté
a chaque fille un kit comprenant 2 serviettes hygiéniques réutilisables, 1 barre de savon, 1
paquet de savon en poudre, 1 pochette en tissu, 1 serviette de toilette. Les serviettes
hygiéniques réutilisables ont été fabriquées par les éléves du centre de couture. Ces
serviettes ont des avantages pour la santé et I'environnement.

Au Libéria, de nombreuses adolescentes (filles) ne vont pas a I'école pendant leur cycle
menstruel parce qu’elles ne peuvent pas acheter de serviettes hygiéniques. Cette journée
avait pour but de souligner les avantages des serviettes hygiéniques réutilisables.

* Journée mondiale de ’hygiéne menstruelle — 28 mai 2021 — sensibilisation a

la gestion eta I’ élimination des prejuges liés a I’hygiéne menstruelle

La Journée internationale de I'’hygiéne menstruelle est célébrée dans le monde entier le 28 mai pour
réfléter les jours (28) moyens du cycle menstruel et la durée des regles (5 jours en moyenne). Le
mois de mai est aussi le cinquieme mois de I'année. C’est ainsi que la date du 28 mai a été choisie.
Cette année, le monde a utilisé le bracelet menstruel comme un symbole simple et puissant pour
comémorer le jour de 'hygiene menstruelle. Les filles ont porté le bracelet pour montrer leur soutien a
celles qui considérent les régles comme un tabou.

Ci-dessous quelques exemples de bracelets avec des slogans en anglais:
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MENSTRUAL
HYGIENE DAY

#MHDay2021

#ltsTimeForAction

Periods are nothing to
hide. Together, we

can end period stigma!

Tous les pays du monde profitent de cette journée pour parler des problémes auxquels les filles et les
femmes sont confrontées en raison de leurs régles et pour proposer des solutions & ces probléemes.

Au Libéria, de nombreuses adolescentes (filles) ne vont pas a I'école pendant leur cycle menstruel
parce qu’elles ne peuvent pas acheter de serviettes hygiéniques. Cette journée avait pour but de
soligner les avantages des serviettes hygiénigues réutilisables.

AFA a marqué cette journée avec une célébration avec les filles de I'établissement Gabriel Kpollah,
situé a New Georgia Housing Estate. L’événement a été soutenu par le directeur de I'établissement, le
directeur des opérations d’AFA, tous les éleves du centre de couture, 'enseignant-chef et I'Officier
chargé d’éducation du district. AFA a organisé une séance de sensibilisation a I'intention de 100
éléves de cet établissement sur la gestion de I'hygiéne menstruelle ainsi que les avantages pour la
santé et I'environnement des serviettes hygiéniques réutilisables.

Le théme principal était : «Qu’est-ce que la menstruation, quelle est la journée mondiale de I'hygiéne
menstruelle et pourquoi tous les pays la célebrent le 28 mai»?

Certaines des solutions proposées sont : les femmes et les filles ne devraient pas avoir honte d’avoir
leurs régles, les filles et les femmes devraient avoir une bonne hygiéne menstruelle, les politiques
locales, nationales et mondiales devraient soutenir les femmes et les filles a travers des programmes,
des projets, des activités.

AFA a fait un don de plus de 100 trousses contenant des serviettes hygiéniques réutilisables, des
savons, des serviettes et des sous-vétements aux éléves de Gabriel Kpollah. Les serviettes
hygiéniques ont été fabriqué par les éléves du centre de couture. Vu I'éfficacité de la séance de
sensibilisation, le directeur de I'école a immédiatement demandé I'aide a AFA pour conseiller les
jeunes éléves sur la prévention de la grossesse et la gestion de I'hygiéne menstruelle pour 2022.

www.arise-from-ashes.org e contact@arise-from-ashes.org
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Cet événement a été filmé par SPOON TV. Vous pouvez y accéder via le lien suivant :
https://www.facebook.com/STLLIB/videos/331032725063561/?sfnsn=mo.

Une éléve du centre de couture explique aux jeunes filles de I'établissement Gabriel Kpolleh la gestion
de I'nygiéne menstruelle ainsi que les taboos liés au cycle menstrual :

Les éléves du centre de couture et mode avec leurs professeurs:

www.arise-from-ashes.org e contact@arise-from-ashes.org
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« SOLIWAY SOLIDARITE INTERNATIONALE MODE D’EMPLOI

Depuis 13 ans, I'exposition organisée par la Cité de la Solidarité Internationale (CSI) est un
événement d’information et d’orientation sur les métiers et la formation a la Solidarité Internationale.
C’est aussi un lieu de rencontre ou les professionnels peuvent réseauter et réfléchir sur leurs
pratiques. Se déroulant pres de la Geneve Internationale, SOLIWAY est la seule exposition nationale
et transfrontaliére dédiée aux métiers et aux acteurs de la Solidarité Internationale.

Cette année, AFA a participé aux expositions de deux jours de SOLIWAY qui ont été bénéfiques a
bien des égards :

- De nombreuses activités ont été présentées pour nous permettre de découvrir la solidarité
internationale a différents niveaux

- Plus de 50 exposants étaient présents pour répondre a toutes sortes de questions concernant la
solidarité internationale

- Séances de discussion sur la gestion des ressources humaines, la méthodologie d’élaboration des
projets, etc.

- Opportunités de mise en réseau entre experts et acteurs de la solidarité présentant de nouvelles
formes de coopération

- Gestion des données, analyse des besoins, mise en ceuvre et suivi des activités.

QUELQUES PHOTOS DES JOURNEES SOLIWAY

www.arise-from-ashes.org e contact@arise-from-ashes.org
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AIRE *» DEVELOPPEMENT « ENGAGEMENT CITOYEN

4. FORMATION

Entre le 13 octobre 2021 et le 4 décembre 2021, AFA a participé a un programme de formation offert
par la Ville de Genéve, en collaboration avec le Canton de Genéve et la Maison Internationale des
Associations (MIA). Ce programme a réuni 10 associations a Geneve, chacune représentée par deux
de ses membres, totalisant 20 participants.

La formation portait sur la présentation, la gestion et le suivi des projets.

www.arise-from-ashes.org e contact@arise-from-ashes.org
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Le programme de formation a été mené par ISONGO.
Il a également présenté une occasion de réseautage avec d’autres associations a Genéve.

C’était une expérience trés enrichissante.

5. FEEDBACK ¢ RECOMMANDATIONS e SUIVI

2021 a été une année trés réussie.

Nous avons regu plus de donations compare a 2020. Ceci nous a permi de lancer une de nos activités
la plus importante, c’est-a-dire, “Resilience Farm”.

Le centre de couture a doublé ses effectifs et le projet agro-écologie a été lancé avec succes malgré
le retard causé par la COVID-19.

Les sources de financement demeurent nos plus grands défis pour réaliser notre vision, notre
mission et nos objectifs.

PROMOTION - Cette année, AFA commencera a promouvoir les créations du centre de couture pour
mettre en valeur les beaux articles produits par les jeunes dames — I'objectif est de trouver des clients
pour acheter les articles qui contribueront a la durabilité de I'école.

Pour cette raison, AFA a conclu un partenariat avec « Made in Liberia Fair » pour avoir un stand tous

les derniers samedis de chaque mois pour exposer la mode et les accessoires.

AFA commencera également a promouvoir « Resilience Farm » cette année.

La communauté est trés satisfaite de «Resilience Farm ». Sa participation et son soutien demeurent
une force clé pour faire avancer le projet.

1. Banque de semences

Les semences fournies par Kokopelli seront envoyées a «Resilience Farm» et la banque de
semences sera créée lors de la mission d’AFA Suisse au Libéria.

Nous prévoyons ce voyage vers la fin de 2022.

2. Récolte
La premiére récolte est prévue pour avril 2022. Différents marchés de vente seront maintenus selon le
calendrier.

3. Employés

En raison de I'absence de I'agronome, il y a une pénurie de travailleurs. Deux agriculteurs et le
superviseur ne sont pas suffisants pour gérer «Resilience Farm» au quotidien. Les deux autres
agriculteurs qui se sont joints a « Resilience Farm » ne sont que des bénévoles. Nous sommes
reconnaissants a la collectivité, mais nous devons trouver une solution au cours des prochains mais,
par exemple, trouver de nouveaux bénévoles a tour de réle ou batir une équipe avec un agriculteur a
temps plein ou deux agriculteurs a temps partiel. Cela compensera I'absence de 'agronome.

En plus de sa charge de travail en tant que superviseur, il forme aussi les agriculteurs. Il est important
d’envisager une augmentation de salaire a I'avenir.

4. Concurrence

L’Université de Tubman a une ferme non loin de Resilience Farm. Les agriculteurs de cette institution
recoivent plus du double du salaire des agriculteurs de Resilience Farm. Cela demeure une

www.arise-from-ashes.org e contact@arise-from-ashes.org
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préoccupation majeure pour laquelle nous devons trouver une solution de peur de perdre nos
agriculteurs.

5. La voie a suivre

Certaines opérations importantes doivent encore étre effectuées a ce stade :

- Irrigation — nous prévoyons construire des puits prés des cultures pour l'irrigation
- Dégagement de la voie menant a la terre

- Nettoyage des allées

- Le gardien de sécurité.

Des pépinieres ont été créées de juillet a septembre.
Les aubergines n’ont subi aucun dommage majeur.

6. Membres
Cing nouveaux membres ont rejoint AFA Suisse en 2021.

7. Site Web
AFA a embauché un professionnel pour développer son nouveau site Web afin de présenter ses
activités. Ce site Web devrait étre opérationnel d’ici la fin de février 2022.

8. Menstrual Hygiene Management and Teen-age Pregnancy Prevention — AFA continuera a
sensibiliser les jeunes filles sur la gestion de I'hygiene menstruelle et la prevention de la grossesse
chez les adolescents.

6. DONATEURS & PARTENAIRES

DONATEURS

o r
m r
Z2 m
m-

Janet Gomesy (Genevay, Switgerland) and Felicia Schiffer
(Basel; Switzerland)

www.arise-from-ashes.org e contact@arise-from-ashes.org



17

COMMUNE DE

CHOULEX

B Kokopelli

PARTENAIRES

UNITED NATIONS
DEPARTMENT OF ECONOMIC
AND SOCIAL AFFAIRS

Made in Liberia!
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WORLD ORGANIZATION
OF NON-GOVERNMENTAL
ORGANIZATIONS (WANGO)

LIBERIA NATIONAL TOURISM ASSOCIATION

BARROBO DISTRICT
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IMPACT
AGROECOLOGIE- IMPACT

A4

Opportunités
d’emploi & capacité

12 volontaires

100% principes

d’agroécologie
appliqués
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COUTURE/MODE - IMPACT
100%

Augmentation
Inscriptions

M =
' \', | Nana Sumah Ngaoja 10h

360 TS

Heures de formation

2

Opportunité d’emploi
et capacité

100%

Engagement des
formateurs

100%

Satisfaction des
éleves
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90% 91.66%

Eléves opérationnelles, Eleves retenues

cousent pour famille et
amis
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GESTION HYGIENE MENSTRUELLE

- IMPACT

100%

Formateurs et
bénlvoles P :
d’AFA formés  °

2

établissements
scolaires

2

Membres d’AFA a
Monrovia

10

Eleves du
centre de
couture

138 jeunes 138 «its d’hygiéne

filles menstruelle distribués
sensibilisées

www.arise-from-ashes.org e contact@arise-from-ashes.org



23

DURABILITE

Les sources de financement demeurent nos plus grands défis pour réaliser notre
vision, notre mission et nos objectifs. Depuis sa création, AFA a envisagé une stratégie
qui vise a soutenir les activités du centre de formation professionnelle a long terme.
AFA apporte plus d’attention a la formation professionnelle avec une composante

« business » dans sa stratégie de durabilité.

AFA espére développer le centre de formation et d’hébergement grace aux donations
des différents bailleurs de fonds auxquels AFA fait appel. AFA compte aussi
développer I'école de couture et « Resilience Farm » et vendre les produits de ces
deux activités pour aider a soutenir — maintenir le centre de formation.
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ANNEXE — QUELQUES PHOTOS

RESILIENCE FARM

Préparation de composte

SHOT ON AS56
itel DUAL CAMERA

Pépinieres - Juillet et septembre 2021
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PEPINIERES EN PROGRESSION
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Piment
octobre

SHOT ON'AS6
itel DUAL CAMERA

Aubergine
octobre

/4
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Les aubergines n’ont pas subi de dommage majeur
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Souches de plantain -
septembre/octobre 2021

Le plantain peut atteindre une hauteur de 30-35 centimetres

28 mai — Gabriel Kpolleh — New Georgia Estate
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ATELIERS FABRICATION DE COUVERTURES
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ATELIER — ARTICLES DE CUISINE — TABLIERS, GANTS, MITONS, SETS DE TABLE

AUEDNT

WAL an

L
(

}

t
X
€
b
€
!‘
!

www.arise-from-ashes.org e contact@arise-from-ashes.org



35

SETS POUR LA SALLE DE BAIN — RIDEAUX DE DOUCHES, TAPIS
DE DOUCHE, TAPIS POUR TOILETTES
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